Stellenausschreibung
Der Verein ,,Ernst Lossa Haus e.V” ist ein Elternverein der r
sich zum Ziel gesetzt hat erwachsenen Menschen mit Emst-Lossa-Haus e.V.

geistigen und kérperlichen Beeintrdchtigungen im Alltag Mitglied im Paritatischen Wohlfahrtsverband (DPWV)

zu assistieren und ein Zuhause zu geben.
Ernst-Lossa-Haus e.V.
Adalbert-Stifter-Str. 13 | 45721 Haltern am See
Fiir unseren Ambulant unterstiitzenden Dienst in Tel: G230 620070 | Fax: 02364 2308720
. ) . www.facebook.com/ErnstlossaHaus
Haltern am See suchen wir ab sofort eine Fachkraft (m/w/d) mit: www.instagram.com/lossahaus/
www.ernstlossahaus.de
info@ernstlossahaus.de

Abgeschlossener pddagogische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation
(Heilerziehungspfleger/Erzieher/Altenpfleger/Gesundheits- und
Krankenpfleger) etc. (m/w/d)

in Teilzeit (10 - 30 Stunden pro Woche)

- unbefristete Anstellung -

Arbeitsort: Ambulanter aufsuchender Dienst fir Menschen mit Behinderung
Beschéftigungsart: steuerpflichtige Teilzeit Bezahlung: angelehnt an TvoD SuE
Stundenumfang: 10 -30 Stunden pro Woche Zeitpunkt: zu sofort

lhre neuen Herausforderungen

e Aufsuchende Wohnassistenz in Form von Beratung, Begleitung und Anleitung erwachsener
Menschen mit einer geistigen Behinderung in allen relevanten Lebensbereichen

e Erstellung des Bedarfsermittlungsintruments (BEI_NRW) sowie Umsetzung der MaRnahmen
in der personlichen Assistenz

e Beratung und Férderung der Klientinnen und Klienten fiir eine moglichst selbstdndige soziale
Teilhabe auf der Grundlage der Ziele und MaRnahmenplanung der Teilhabeplanung

e Unterstiitzung in Konflikt-, Krisen- und Verdnderungssituationen

e Alltagsbewadltigung im personlichen Wohnbereich, Umgang mit Geld, Haushaltsfiihrung
e Kooperation mit Angehdrigen und externen Partnern

e  Mitwirkung in einem multiprofessionellen Team

e Ubernahme von Planungen; Erstellen von Leistungs- und Verlaufsdokumentation und
administrativen Tatigkeiten

Aufsichtsratsvorsitz: Vorstand:
Ulrich Mdiller Ralf Kahla
Hildegard Smektala

Einrichtungsleiter:
Bankverbindungen

Volksbank Stidminsterland-Mitte eG:
BIC: GENODEM1BOB IBAN: DE48 4286 1387 0203 4001 04

Marvin Groeters
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Emst-Lossa-Haus e.V.

Mitglied im Paritdtischen Wohlfahrtsverband (DPWV)

Ernst-Lossa-Haus e.V.
Adalbert-Stifter-Str. 13 | 45721 Haltern am See
Tel: 02364 93007-0 | Fax: 02364 93007-20

Was Sie auszeichnet www.facebook.com/ErnstlossaHaus

www.instagram.com/lossahaus/
www.ernstlossahaus.de
info@ernstlossahaus.de

abgeschlossene Ausbildung in einem der o. g. Berufe

Einfuhlungsvermdgen und eine wertschitzende Haltung
Freude an der Arbeit mit den zu assistierenden Menschen
Kreativitdt, Organisationsfahigkeit und Eigenverantwortung

Erfahrung in der Assistenz von erwachsenen Menschen mit einer geistigen Behinderung

Was uns auszeichnet

eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Mitarbeit im spannenden Umfeld
ein engagiertes, unterstiitzendes und aufgeschlossenes Team

Supervision, Fallbesprechungen und Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten
Dienst-Handy, Dienst-Tablet

eine Verglitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des TVOD (SUE) inkl.
Jahressonderzahlung

ein zusatzliches Leistungsentgelt entsprechend der aktuell giiltigen Betriebsvereinbarung

Bewerbungen von Menschen mit einer Schwerbehinderung werden bevorzugt beriicksichtigt.

Kontakt:

Ralf Kahla (Vorstand); Tel: 02364 - 9300713

Frank Borgers (Leitung AUD), Tel: 02364 - 9300717

Bankverbindungen

Mail: bewerbung@ernstlossahaus.de

Aufsichtsratsvorsitz: Vorstand:
Ulrich Mdiller Ralf Kahla

Hildegard Smektala Einrichtungsleiter:

Marvin Groeters

Volksbank Stidmunsterland-Mitte eG:
BIC: GENODEM1BOB IBAN: DE48 4286 1387 0203 4001 04




